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1.​ Ouverture de l’assemblée 

 
Maélie Clément déclare l’ouverture de l’assemblé générale à 18h01. 
 

2.​ Désignation du praesidium  
 

Maélie Clément propose Jacob Tanguay au praesidium et Julia Grondin au secrétariat. 
Audrey-Ann Malo appuie.  
AU.  

​  
3.​ Adoption de l’ordre du jour  

 
Maëlle Lacroix propose de déplacer le point 7.1 entre les points 4 et 5. Elle propose de 
rajouter le point 7.2 Obligations des comités envers l’AGED. 
Audrey-Ann Malo appuie. 
AU. 
 
Maëlly Vachon propose l’adoption du jour tel que modifié. 
Cindy Lao appuie. 
AU. 
 

4.​ Adoption du procès-verbal de l’Assemblée générale ordinaire du 23 mars 2026 
 
Kaven Brault propose l’adoption du procès-verbal de l’Assemblée générale ordinaire du 23 
mars 2026. 



Audrey-Ann Malo appuie. 
AU. 
 

5.​ Adoption des modifications aux règlements généraux 
 

Maélie Clément explique qu’il y a 4 règlements généraux qui doivent être modifiés. L’art. 10.1 à 
été modifié. L’article 57 a également été modifié ainsi que l’article 72.10 et ce à la suite de la 
réforme du comité d’accueil d’un réfugié. 
 
Laura Cantin propose de modifier le règlement 72.10 (vii) pour ce qui suit: “ la trésorerie de 
l’année sortante, si elle souhaite participer et si celle-ci ne fait pas partie du Conseil 
d’administration de l’année suivante, laquelle peut s’impliquer à titre de consultant, sans 
droit de vote, afin de partager son expertise.  
Émile Simard appuie. 
AU. 
 
Kaven Brault propose l’adoption des règlements généraux avec les modifications apportées. 
Cindy Lao appuie. 
AU. 

 
6.​ Élections 

 
6.1.​ Déroulement des élections  

 
Maélie Clément explique le protocole des élections, comme mentionné dans le cahier de 
participation qui a été communiqué avec les étudiants présents à l’AG.  
 
Maélie Clément propose l’avis de motion tel qu’envoyé dans le cahier de 
participation. 
Cindy Lao appuie. 
AU. 

 
6.1.1.​ Comité communication et mobilisation 

6.1.1.1.​ Membre podcast (1) 
​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​  
Émile Simard propose que lorsque personne se présente pour un 
poste, une personne siégeant sur le comité présente ledit poste. 

​ ​ ​ ​ Kaven Brault appuie. 
​ ​ ​ ​ AU. 
 

Émile Simard explique qu’il aimerait avoir quelqu’un en première année 
qui pourra assurer la pérennité du podcast lorsque les troisième années 



termineront leur baccalauréat. Il explique qu’ils tentent de faire trois 
podcasts par session. 

 
Émile Simard propose de mettre le poste en dépôt jusqu’à l’AG 
d’automne. 
Cindy Lao appuie. 
AU. 
 

6.1.2.​ Comité Boutique d’la fac  
6.1.2.1.​ Trésorerie 

 
​ ​ ​ ​ Cindy Lao propose de mettre le poste en dépôt jusqu’à l’AG  

d’automne. 
​ ​ ​ ​ Kaven Brault appuie. 
​ ​ ​ ​ AU. 
 

6.1.2.2.​ Responsable aux communications 
 

Émile Simard propose de mettre le poste en dépôt jusqu’à l’AG 
d’automne. 
Cindy Lao appuie. 
AU.  

 
6.1.2.3.​ Responsable aux fournisseurs 

 
Antoine Robillard dépose sa candidature.  
 
Émile Simard lui explique que lorsqu’il pense au poste, il pense plutôt à 
comment aller chercher des matières premières chez des fournisseurs. Il 
demande à Antoine comment il croit être apte à combler ce poste.  
 
Antoine explique qu’il serait un bon choix pour le poste. 

 
Antoine Robillard est élu par acclamation. 

 
6.1.3.​ Comité Défilé de mode X show d’la fac 

6.1.3.1.​ Responsable technique 
 

Sarah-Maude Parrot dépose sa candidature. 
 
Sarah-Maude Parrot est élue par acclamation. 

 
6.1.3.2.​ Responsable mannequins 

 



Thomas Pelletier dépose sa candidature. 
Catriana Rafaelle Bridges dépose sa candidature. 
 
11 abstentions. 
0 chaise. 
18 votes pour Catriana Rafaelle Bridges. 
8 votes pour Thomas Pelletier. 

 
Catriana Rafaelle Bridges est élue à la majorité. 
 
 

6.1.4.​ Comité Casino 
6.1.4.1.​ Trésorerie 

 
Adam Valcin présente brièvement le comité. Il explique que le comité 
organise une soirée et amasse des fonds qu’ils donnent à une fondation. 
 
Personne ne se présente.  
 
Émile Simard propose de mettre automatiquement les postes en 
dépôt jusqu’à l’AG d’automne (mi-septembre) si Jacob Tanguay 
constate que personne n'est présent et ne se manifeste pour le poste.  
Kaven Brault appuie. 
AU. 
 
Jacob Tanguay constate que personne ne se manifeste et le point est 
mis en dépôt. 

 
6.1.4.2.​ Responsable marketing 

 
Adam Valcin explique brièvement le poste. Il explique qu’il faut s’assurer 
de faire les communications afin de publiciser l’événement. L’objectif du 
poste est d’inciter les gens à participer à l’événement. 
 
Personne ne se présente.  
 
Jacob Tanguay constate que personne ne se manifeste et le point est 
mis en dépôt. 

 
6.1.4.3.​ Responsable à la logistique 

 
Personne ne se présente.  
 



Jacob Tanguay constate que personne ne se manifeste et le point est 
mis en dépôt. 

 
6.1.4.4.​ Responsable aux commandites 

 
Pascal Nguyen dépose sa candidature. 
 
Pascal Nguyen est élu par acclamation. 

 
6.1.5.​ Comité Droit autochtone 

6.1.5.1.​ Membre (1) 
 

Personne ne se présente. 
 
Jacob Tanguay constate que personne ne se manifeste et le point est 
mis en dépôt. 
 

6.1.6.​ Comité des arts 
6.1.6.1.​ Responsable aux commandites 

 
Pascal Nguyen dépose sa candidature. 
 
Pascal Nguyen est élu par acclamation. 
 

6.1.7.​ Comité Common Law 
6.1.7.1.​ Membre (1) 

 
Sabrina Chaari dépose sa candidature. 
 
Sabrina Chaari est élue par acclamation. 
 

6.1.8.​ Comité de Droit constitutionnel et politique 
6.1.8.1.​ Trésorerie 

 
Wilhelm Pamba dépose sa candidature. 
 
Wilhelm Pamba est élu par acclamation. 

 
6.1.9.​ Comité Diversité   

6.1.9.1.​ Membre (1) 
 

Djessie Carla Fleurival dépose sa candidature. 
 
Djessie Carla Fleurival est élue par acclamation. 



 
6.1.10.​ Association des étudiant.e.s noir en droit  

6.1.10.1.​ Responsable aux affaires externes  
 

Djessie Carla Fleurival explique que selon l’AG de l’année dernière, le 
poste a déjà été comblé, mais les mises à jour n’ont pas été faites. 
 
Maélie Clément confirme qu’il y a bel et bien quelqu’un qui a été élu à la 
dernière AG. 
 
Maélie Clément propose d’enlever le point 6.1.10 de l’ordre du jour. 
Audrey-Ann Malo appuie. 
AU. 

 
6.1.11.​ Comité PRD 

6.1.11.1.​ Membres (1) 
 

Océanne Plourde dépose sa candidature. 
 
Olivier Lévesque demande si Océanne Plourde a des idées de ce qu’elle 
aimerait faire avec le comité. 
 
Océanne Plourde explique qu’elle croit être capable de rendre le comité 
attrayant, malgré le fait que le comité aie un petit budget. 
 
Océanne Plourde est élue par acclamation. 
 

6.1.12.​ Comité Droit fiscal 
6.1.12.1.​ Responsable marketing 

 
Corinne Plourde dépose sa candidature. 
Mégan Parent dépose sa candidature. 
Caroline Poirier dépose sa candidature. 

 
11 abstentions. 
0 chaise. 
4 votes pour Corinne Plourde. 
1 vote pour Mégan Parent. 
19 votes pour Caroline Poirier. 
 
Caroline Poirier est élue à la majorité. 
 

6.1.13.​ Comité Droit Vert l’Avenir 
6.1.13.1.​ Membre (1) 



 
Personne ne se présente. 
 
Léonard St-Amour présente brièvement le comité. Il explique que cette 
année, le comité a de grandes ambitions et prévoit faire une soirée 
réseautage en plus d’un frigo communautaire. Il explique qu’il aimerait 
que le comité prenne de l’ampleur et que le comité est à la recherche de 
nouveaux membres qui pourront contribuer de façon positive à 
l’épanouissement du comité. 
 
Jacob Tanguay constate que personne ne se manifeste et le point est 
mis en dépôt. 
 

6.1.14.​ Commission éthique et déontologie 
6.1.14.1.​ Membre (1) 

 
Personne ne se présente. 
 
Maélie Clément explique que la commission s’agit de celle qui prendra 
des décisions si jamais il y a des problèmes concernant des ambiguïtés 
dans les règlements généraux ou des conflits déontologiques et éthiques 
concernant les membres du CE et du CA. 
 
Cindy Lao dépose sa candidature. 
 
Cindy Lao est élue par acclamation. 
 

6.1.15.​ Commission de révision des règlements généraux  
6.1.15.1.​ Membre (1) 

 
Maélie Clément explique que la commission sera convoquée lorsque 
nous devons réviser des règlements généraux.  
 
Jacob Tanguay témoigne en disant que la commission s’est rencontrée 
environ une à deux fois lors de la session d’hiver l’année dernière. 
 
Cindy Lao dépose sa candidature. 
 
Cindy Lao est élue par acclamation. 

7.​ Varia 
7.1.​ Communiqué sur la réforme du comité d’accueil d’une personne réfugiée 

 
Léonard St-Amour explique que le CE et le CA ont formulé un communiqué concernant la 
réforme du comité d’accueil d’une personne réfugiée. Il explique qu’il y a des frais 



scolaires qui vont vers ce comité, mais qu’à la faculté de droit de l’UdeS, il n’y a pas 
beaucoup, voire aucun réfugié, qui bénéficient de ce fonds. L'argent s'accumulait depuis 
plusieurs années et elle allait atteindre un plafond. À la suite de plusieurs rencontres avec 
la faculté, le CE et le CA sont venus à la conclusion qu’il serait bénéfique pour la 
communauté étudiante de réformer ce comité afin de mettre l’argent dans le fonds 
Éliane-Marie Gaulin qui pourra aider à contribuer au bien-être étudiant de l’AGED. Il 
explique que les fonds présentement dans le fonds dédié aux personnes réfugiées seront 
directement transférés dans le fonds Éliane-Marie Gaulin sous supervision de l’AGED et 
de la faculté de droit de l’UdeS. 
 

7.2.​ Obligations des comités envers l’AGED 
Politique obligation des comités envers l'AGED 
 
Maëlle Lacroix explique que le CE en collaboration avec le CA a rédigé une politique 
concernant les obligations des comités envers l’AGED. Il y a beaucoup de comités dans 
l’AGED et cela commence à être un problème aux yeux de la faculté. Il y a plusieurs 
comités qui dorment depuis plusieurs années. Aucun comité a été supprimé et le CE et le 
CA se sont demandé comment faire pour avoir les comités les plus actifs possibles. En 
tant que coordo, il y a 4 moments dans l’année ou les coordonnateurs doivent se 
présenter et dans les dernières années, il y a des comités qui manquent à ces obligations.  
 
La nouvelle politique vient donc avec 5 articles. Maëlle Lacroix résume la nouvelle 
politique en expliquant que c’est une procédure afin de s’assurer que les membres et 
coordonnateurs  des comités de l’AGED s’impliquent réellement dans leurs comités.  
 
Elle explique les points soulevés dans la nouvelle politique et les explique en détail à la 
communauté étudiante. Elle explique également le raisonnement derrière cette nouvelle 
politique. 
 
Kaven Brault propose de ratifier la politique. 
Cindy Lao appuie. 
AU. 

  
8.​ Clôture de l’assemblée 

 
​ ​ Jacob Tanguay déclare la fermeture de l’assemblée à 19h29.  

https://docs.google.com/document/d/14xndqvHhLU_Nhd1_c-QAGAYscTQgSkc1Wmqqr3SD8pY/edit?usp=drivesdk

