
 

 

Procès verbal de la réunion du Comité Exécutif 

De l’Association Générale des Étudiants en Droit 

Du mardi 22 septembre 2009 

Ordre du jour :  
 
1. Ouverture de l'assemblé 
2. Nomination d'un secrétaire et d'un président d'assemblé 
3. Adoption des PVs des réunions du 8 et 14 septembre 2009 
4. Adoption et modification de l'ordre du jour 
5.  Plan directeur 2009-2010 (flottant) 
6. Camp BoisJoly – dommages 
7. Permanence de l’AGED – Tâches 
8. Site Internet 
9. CA FEUS 
10. COMITÉS 

10.1 Comité GOLF 
10.2 Comité Casino 

11. Coupe des vétérans – Dates – évènements 
12. Tasses à Café 
13. Red Bull 
14. Huit clos 
15. T-shirt => promo 
16. Varia 
16.1 Retour sur CA 
17. Fermeture de l’assemblé 
 
 

 
 
1. Ouverture de l'assemblé 
Judith propose l’ouverture de l’assemblée à 16h12. 
 
2. Nomination d'un secrétaire et d'un président d'assemblé 
Marc-André propose Alex comme président et Mathieu comme secrétaire d’assemblée. 
Jonathan appuie. 
 
3. Adoption des PVs des réunions du 8 et 14 septembre 2009 
Gabriel propose l’adoption. 
Kevin appuie. 
Adopté à l’unanimité.  
 
Gabriel propose un huit clos rétroactif sur la discussion particulière du 8 septembre 2009. 
Kevin-Alexandre appuie. 
Adopté à l’unanimité. 
 



 

 

4. Adoption et modification de l'ordre du jour 
Judith propose l’adoption. 
Kevin-Alexandre appuie. 
Adopté à l’unanimité. 
 
5.  Plan directeur 2009-2010 (flottant) 
Kevin-Alexandre propose que ce point soit remis au prochain CE. 
Jessika appuie. 
La proposition est adoptée à l’unanimité. 
 
6. Camp BoisJoly – dommages 
L’AGED a reçu une lettre du camp Boisjoly qui demande un montant de 150$ en réparation des 
dommages causés par une ou plusieurs personnes lors de l’activité des boosters « le camp 
Boisjoly ». Une ou plusieurs personnes sont entrées par infraction dans le chalet des employés 
et y ont vidé un extincteur. Donc, l’AGED a reçu une facture de 603$ comprenant la location du 
camp Boisjoly (453$) et le montant des dommages (150$). 
 
Carolyne amène l’idée de publiciser le délit dans l’AGED express afin que l’individu fautif prenne 
ses responsabilités. 
 
Kevin, quant à lui, propose de mettre en demeure l’individu soupçonné du délit de rembourser 
l’AGED. 
 
 
Judith propose de payer la facture au camp Boisjoly. 
Kevin appuie. 
La proposition est adoptée à l’unanimité. 
 
Gabriel propose d’informer le CA, car c’est une décision importante qui concerne tous les 
étudiants. La décision dépasse les affaires courantes.  
Judith appuie. 
Kevin-Alexandre demande le vote. 
Judith et Gabriel votent pour, Il n’y a pas d’abstention et les autres membres votent contre. 
La proposition est battue à la majorité. 
 
Judith prétend que la décision revient aux membres. 
 
Jonathan propose de mandater un ou plusieurs membres de l’exécutif d’aller parlé à la 
personne soupçonnée. Nous ferons le suivi au prochain CE. 
Jessika appuie. 
Gabriel demande le vote. 
Gabriel est contre 
Judith s’abstient. 
Les autres membres de l’exécutif votent pour. 
La proposition est adoptée à la majorité. 
 
7. Permanence de l’AGED – Tâches 



 

 

Jonathan a fait une liste non exhaustive des tâches de l’employé à l’ordinateur du local. 
Notamment, l’employé sera chargé de mettre à jour le site, trier le dossier « PV »et d’aider pour 
certaines tâches le trésorier de l’AGED.  
 
Alex devra changer le code du local et Kevin devra donner les clés de la machine à café à 
l’employé. 
 
Kevin propose que le point « Employé » soit statutaire pour tous les CE. 
Mathieu appuie. 
La proposition est adoptée à l’unanimité. 
 
8. Site Internet 
Gabriel fit un exposé des nouvelles fonctionnalités du site web que les membres de l’exécutif 
pourront utiliser. 
  
9. CA FEUS 
L’hiver passé, une modification aux règlements généraux de la FEUS afin de réduire le nombre 
de représentants de chaque faculté a été adoptée, mais le Quorum n’a pas été atteint. Par 
conséquent, le nouveau règlement modifié n’est pas en vigueur. 3 membres de l’exécutif de 
l’AGED devront donc être présents au prochain CA de la FEUS. 
Gabriel, Alex et Jonathan seront présents. 
 
10. COMITÉS 

10.1 Comité GOLF 
Marc-André a informé le CE que la première rencontre du comité Golf a été fructueuse et 
que des démarches avec des terrains de golf sont en cours. Il fera un suivi lors du prochain 
CE. 
 
10.2 Comité Casino 
La première réunion a permis de jeter les bases de l’organisation du casino. Il fut notamment 
discuté des emplacements possibles, des services de traiteurs possibles, de la sécurité et des 
compagnies de locations de tables de jeu. 
La présence ou non du comité Promo pour le service de l’alcool ne devra pas être 
déterminant dans le choix de la salle. Marc-André indique qu’il serait toujours possible de 
séparer les profits de la vente d’alcool 50/50 avec le comité Promo s’ils assurent ce service. 
Jonathan indique que le plan de commandites devra lui être employé pour prévoir les 
finances. 

 
 
 
11. Coupe des vétérans – Dates – évènements 
Marc-André et Alex désirent fixer la date du prochain Beerbash « Halloween ». 
Le CE choisit la date du 4 novembre 2009. 
 
Alex propose que la finale de la Coupe des vétérans ait lieu le Lundi 9 novembre à 10h le soir au 
Café GIGI et qu’un tournoi d’improvisation oppose les différents groupes de 1res années. Les 
groupes utiliseront leur chandail d’initiation ou se costumeront selon un thème.  
Kevin-Alexandre appuie. 



 

 

La proposition est adoptée à l’unanimité. 
 
Jessika mentionne qu’un « Rally photo » pourrait être organisé pour les premières années lors 
de la prochaine session. Cette activité s’s’inspirerait du « Rally Biotech » qui a eu lieu 
récemment.  
 
12. Tasses à Café 
Les 1res années doivent se présenter au local de l’AGED pour recevoir leur tasse à café. 
 
Pour la distribution des sacs FMC, un email sera envoyé à tous les représentants 1re année afin 
qu’ils viennent chercher les sacs pour qu’ils puissent les redistribuer par la suite aux étudiants 
de leur classe. 
 
13. Red Bull 
Une petite caisse et une feuille de noms sont en place pour assurer la vente de Redbull. 
 
14. Huit clos 
Gabriel demande le Huit clos. 
Jonathan appuie. 
La proposition est adoptée à l’unanimité. 
 
15. T-shirt => promo 
Marc-André, pour le compte du comité promo, demande une subvention de l’AGED pour des 
nouveaux t-shirt. En effet, il ne serait pas adapté au besoin du comité en raison du lettrage 
sombre. De plus, les multiples activités dans une même semaine nécessitent l’utilisation de 
plusieurs chandails. Cela résulterait d’une erreur de l’AGED. 
 
Mathieu s’oppose à la demande de subvention puisque le comité promo dispose de son propre 
budget et que, de toute façon, l’AGED finance chaque année le comité promo lorsqu’il accuse 
des déficits.  
 
Kevin propose que le comité promo paye ses chandails avec leur budget attitré.  
De facto. 
 
16. Varia 
 
16.1 Retour sur CA 
Les membres de l’exécutif pouvant voter au CA ont fait un bref résumé de ce qui s’est passé au 
CA de la veille. Le budget a été bien accueilli.  
 
17. Fermeture de l’assemblé 
Gabriel propose. 
Kevin-Alexandre appuie. 
 
Étaient présents : Alex Tremblay, président 

    Judith Daviau-Leclerc, VP Exécutif 
      Gabriel Desrochers, VP aux Affaires externes 
                    Jonathan G. Roy, Trésorier 



 

 

      Kevin-Alexandre Lavoie, VP aux Affaires universitaires 
      Jessica Grandbois, VP Communications 
      Marc-André Desnoyers, VP aux Affaires sociales 
                                Mathieu Laberge Goupil, VP aux Affaires administratives 
                                 Aline Ramy,  VP affaires académiques 

   Carolyne Lavoie, Vérificatrice générale en environnement 
 


